ANUNT
afisat/publicat astazi — 15.05.2026

privind desfasurarea concursului de recrutare pentru un post unic de executie de inspector S,
clasa |, grad profesional superior in cadrul Compartimentului CFP — Serviciul Financiar-
Contabilitate din cadrul Directiei Generale de Evidenta a Persoanelor a Municipiului Bucuresti

Avand in vedere prevederile art. 467 alin. (1), (2), (7) si (8) din Ordonanta de Urgenta nr.57/2019

privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si prevederile OUG nr. 121 din 21
decembrie 2023 pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, precum si pentru modificarea art. lll din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 191/2022
pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
Directia Generala de Evidenta a Persoanelor a Municipiului Bucuresti organizeaza examen de recrutare
pentru un post unic de executie de inspector S, clasa |, grad profesional superior in cadrul Compartimentului

CFP -

Serviciul Financiar-Contabilitate, pozitia 127 din statul de functii.

Data sustinerii examenului

18.06.2026 — ora 10.00 = proba scrisa

in termen de maxim 8 zile lucratoare de la sustinerea probei scrise = interviul.

Examenul va avea loc la sediul institutiei din Bd. Dimitrie Cantemir nr. 1, sector 4, Bucuresti.

Conditii de participare la examen:

vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice: minim 7 ani;

studii necesare:.studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd in
domeniul economic.

Perioada si modalitatea de inscriere la concurs:

Dosarele de inscriere se pot depune la Serviciul Resurse Umane si Relatii Publice, in termen de

maxim 20 de zile calendaristice de la data publicarii anuntului, respectiv in perioada 15 mai — 03 iunie 2026 si
contine in mod obligatoriu urmatoarele documente:

1.

formularul de inscriere, conform modelului anexat;

copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate;

copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz;

copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului,
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste
vechimea in munca si inspecialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni anterior
demararii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului, si a avizului psihologic eliberat
pe baza unei evaluari psihologice organizate prin intermediul unitatilor specializate acreditate in
conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

cazierul judiciar;

declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere,
sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in
conditiile prevazute de legislatia specifica;

declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere,
privind faptul ca, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd sau nu i-a incetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinare.

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI:
Verficarea eligibilitatii candidatilor, in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data expirarii

termenului de depunere a dosarelor;

2. Proba scrisa in data de 18 iunie 2026 ora 10.00 la sediul Directiei Generale de Evidenta a Persoanelor a
Municipiului Bucuresti din Bd. Dimitrie Cantemir nr. 1 sector 4;

3. Proba interviu, in termen de maxim 8 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise, la sediul
institutiei, doar acei candidati care au obtinut la proba scrisad minimum 50 puncte.
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Detalii suplimentare se pot obtine la Serviciul Resurse Umane si Relatii Publice:
- Loredana MITU — Inspector superior
- tel.: 021.300.05.70 int. 203
- mail: resurseumane@dgepmb.ro

Bibliografia/tematica la examenul organizat in vederea promovarii in grad profesional imediat superior:

Bibliografia generala:

1. Constitutia Romaéniei, republicata

Cu tematica: in integralitate;

2. Partea |, partea a ll-a - titlul | si titlul 1, partea a IV-a - titlul | si partea a Vl-a — titlul | si titlul Il din
Ordonanta de urgenta nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare

Cu tematica: Partea |, partea a Il-a - titlul | si titlul Il, partea a IV-a - titlul | si partea a VI-a —titlul | si titlul
[l din Ordonanta de urgenta nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

Cu tematica: in integralitate;

4. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare

Cu tematica: in integralitate.

Bibliografia specifica:
1. Ordonanta nr. 119 din 31 august 1999 privind controlul intern si controlul financiar preventiv*) —
Republicata
Tematica: in integralitate.

2. Ordinul nr. 923 din 11 iulie 2014 pentru aprobarea Normelor metodologice generale referitoare la
exercitarea controlului financiar preventiv si a Codului specific de norme profesionale pentru persoanele care
desfasoara activitatea de control financiar preventiv propriu - Republicata

Tematica:in integralitate.

3. Ordin nr. 1140 din 14 iulie 2025 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare

Tematica:in integralitate.
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